Quand repeindre des transformateurs électriques
peut aider des jeunes a trouver un emploi

PUYGIRON. Accompa-
gner les jeunes en difficulté
socio-professionnelle, c'est
l'objectif de la Sauvegarde
de I'enfance et de I'adoles-
cence de la Drédme (Adsea
26).

La Prévention spécialisée,
branche de |Adsea 26, veille
ainsi a [linsertion de ces
jeunes (agés de 14 a 25
ans) via des chantiers édu-
catifs.

Ainsi, 'année derniére, huit
jeunes « ont repeint trois
transformateurs électriques
situés a Cruas, qui avaient
éte dégradés par des tags
ou collages d'affiches », dé-
taille Olivier Cambon, direc-
teur de la Prévention spé-
cialisée. Dans cet objectif
d'insertion professionnelle,

les jeunes sont rémunérés
pour leur travail. Encore
faut-il trouver les finance-
ments. Reéunis dans les lo-
caux de la Sauvegarde de
I'enfance a Puygiron, Nadia
Zeghmar, directrice de I'Ad-
sea 26, et Janine Doppel,
directrice territoriale
d'Enedis (ex-ERDF) Drome-
Ardéche, ont renouvelé la
convention cadre qui les
unit dans cette mission de-
puis décembre 2014.

Partager le financement

du chantier

Enedis veut &tre un “pres-
cripteur” auprés des com-
munes qui souhaiteraient
donner un coup de jeune a
leurs transformateurs déte-
riorés, la municipalité inté-

ressée participant a hauteur
de 50 %pour financer le
chantier.
Afin de marquer cette ac-
tion, une plague est appo-
sée sur chaque transforma-
teur rénové, indiquant :
“Poste repeint [...] par les
jeunes du territoire” Linitiati-
ve est reconduite de nou-
veau a Crest, et probable-
ment & Saint-Rambert-dAl-
bon.
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Nadia Zeghmar, direcirice

de 'ADSEA 26, et Janine Doppel,
directrice territoriale d'Enedis,
ont renouvelé feur partenariat,
pour frois ans.

Phota Le CLMB.




